«ООО "Старт"
ПРИКАЗ
О наложении на работника дисциплинарного взыскания в виде выговора
№ 25 от 25 мая 2015 года
В связи с отсутствием Иванова А. А., занимающего должность менеджера в ООО "Старт", на рабочем месте 20 мая 2015 года в период с 9 до 12 утра
ПРИКАЗЫВАЮ
· объявить выговор Иванову А. А.;
· ознакомить Иванова А. А. с данным приказом в течение 3 дней под подпись.
Основание:
1. Докладная записка начальника отдела кадров Петрова И. И. от 20 мая 2015 года.
2. Акт о совершении работником дисциплинарного проступка от 20 мая 2015 года.
3. Объяснительная записка Иванова А. А. от 21 мая 2015 года.
 
Генеральный директор Авраменко А. Г.
С приказом работник ознакомлен                                        (Иванов А. А)
"___" __________ 2015 года».
