    г. ___________                                                                                    «__» _________20__ г.


Дополнительное соглашение N __ к трудовому договору от __.__.20__ N _____

_________________________________________________ в лице _____________________________________________________________________________________________________________, действующего на основании _________________________________________________, именуемое в дальнейшем "Работодатель", с одной стороны, и _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________, именуемая в дальнейшем "Работник", с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем "Стороны", достигли соглашения о нижеследующем:

1. Внести изменения в п.__ трудового договора от __.__.20__ N ______, изложив названный пункт в следующей редакции: "Сотрудник принимается на работу в должности "_______________________________".

2. Все иные условия трудового договора от __.__.20__ N ______, в том числе, касающиеся заработной платы (п. __) и трудовой функции (п. __), остаются без изменений.

3. Изменения, установленные п. 1 настоящего Соглашения, вступают в силу с «__»_______ 20__ г. и применяются начиная с заработной платы за ____________ 20__ г.

  ___________________                                        _______________________
____________________
